Universite segimi

1. Tercih ettiginiz Gniversite hem yurt icinde hem yurt disinda taninmig, saygin ve kurumsal bir lniversite
olmalidir. Bu durum, mezuniyet sonrasinda sadece (universite adiyla bile bazi kapilarin agilmasini
kolaylagtirir.

Baskent Universitesi, Tiirkiye'de kurulan ilk vakif iiniversitelerinden biridir (1993). 12 Fakiilte, 1 Devlet
Konservatuvari, 7 Meslek Yiiksekokulu ve 8 Enstitliye sahiptir. Saglik alaninda ilk vakif yiiksekégretim kurumu
olan Baskent Universitesi’nin halen Tiirkiye genelinde bircok dedisik yerlesimde modern teknolojik yapiyla
desteklenmis Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezleri hizmet vermektedir. Gerek egitim-égretim ve arastirma
faaliyetleri, gerekse saglik ve sosyal hizmetleri ile diistiniildiigiinde ulusal anlamda pek ¢ok siirece yén veren
kékli bir dniversite niteligine sahiptir. Yapilan ¢alismalarla yurtdisinda da taninan ve saygin bir tniversitedir.

2. Universite bilimsel arastirma odakli bir kurum olmalidir. Universitede yapilan bilimsel ¢alismalarin niteligi
ve niceligi egitim kalitesini de dogrudan etkiler. Sadece egitim/6gretim faaliyetlerine odaklanmis bir
liniversite esas amacindan uzaklasarak sadece diploma edindirmeyi amaglar.

Bilimsel yayin siralamasinda Baskent Universitesi, Tiirkiye'deki dniversiteler siralamasinda hep iist
basamaklarda yer alan bir iniversitedir.

3. Universite bir kampiis iiniversitesi olmalidir. Universite egitimi sadece meslek edindirmeyi amaglamaz,
insanin kisisel ve sosyal gelisiminin de ¢ok 6nemli bir pargasidir. Dolayisiyla, liniversitede gegirilen yillar ¢ok
6nemlidir. Ancak bir kampiis liniversitesi bu sosyokiiltiirel gelisime destek olabilir.

Baskent Universitesi’'nin bircok béliimii Ankara, Eskisehir yolu 18. km’de 650 déniimliik araziye sahip bir
kampliste egitim vermektedir. Hemen hemen her fakiiltenin ayri bir binada faaliyet gdsterdigi kampliste ayrica
bir Atatlirk miizesi, genis kapsamli bir kiitiiphane binasi, bir amfi tiyatro, bir spor salonu, ¢im ve hali sahalar,
tenis ve basketbol alanlari, agik-kapali farkli konseptlerde hizmet veren kafeteryalar, saghk birimleri ve 6grenci
yurtlari yer almaktadir. Cesitli sosyal, kiiltiirel veya mesleki faaliyetlere yénelik bircok farkli 6grenci toplulugu
bulunmaktadir.

4. Universite 6grenciye deger vermeli, onlari dinlemeli ve sorunlariyla ilgilenmelidir.

Baskent Universitesine kayit yaptirdigi ilk hafta, égrenciye bir danisman atanir. Danismanlar ilgili béliimiin
tecriibeli 6gretim elemanlarindan secilir. Danisman, editim siiresi boyunca 6grencinin tiim faaliyetlerini takip
eder ve gerektiginde karsilastigi problemlerin ¢éziimiinde yardimci olur. Birebir editim, (iniversitenin temel
prensiplerinden biridir. Bu nedenle; 6grencilerin hocalariyla ve yéneticilerle iletisimi iist diizeydedir.

5. Universitenin bulundugu sehir 6nemlidir.

Baskent Universitesi, Tiirkiye'nin baskentinde konumlanmasinin avantajlarina sahiptir. Ankara ideal bir 6§renci
kentidir. Bircok sosyal ve kiiltiirel aktiviteyi blinyesinde barindirir. TBMM, bakanliklar, pek ¢ok kamu ve 6zel
sektér kurulusu, diger vakif ve devlet (iniversiteleri ile bu (niversitelerin Teknoloji Gelistirme Bélge’lerinin
Ankara’da olmasi 6grencilerin bilgiye, insana ve hizmete daha kolay ulasmasini saglar. Tiim biirokrasiye ragmen
sakin ve giivenli bir sehirdir. Tiirkiye'nin en cok Teknopark barindiran sehridir. is imkanlari coktur. Ankara'ya
okumaya gelen pek cok kisi mezuniyet sonrasi burada kalmayi tercih eder.



Meslek se¢imi

1. Hem giiniimiizde giincel bir meslek olmali hem de 10 yil sonrasinda bu konumunu devam ettirecek veya
artiracak potansiyele sahip olmalidir.

Bilgi teknolojilerinin hem giinliik hayatimiza hem de is yasantimiza yansimalari tartisiimazdir. Bu etkilesimin
sadece 6niimiizdeki 10 yilda dedgil, yiizyilda bile devam edecedi ve hatta insanlarin teknolojiye degil, teknolojinin
insanlara yén verecedi bir siirece girdigimiz bilinmektedir. B6éyle bir durumda bu akisa y6n veren en énemli
meslek dali; yazilim, donanim, sistem analizi gibi temel basliklar altinda bir¢ok alt alan ve pozisyonda ¢alisma
imkéni sunan Bilgisayar Miihendisligi’dir.

2. is imkanlari ¢ok ve gesitli olmahdir.

Halihazirda is imkanlari ¢ok fazla olmakla birlikte, 6niimiizdeki yillarda artacagi da ¢ok bellidir. Bilgisayar
Miihendisleri basta bilisim sektérii olmak lzere, bankacilik, finans, saglik, elektronik, edlence, gida, tekstil,
turizm gibi pek ¢ok sektérde is bulabilmekte ve bu sektérlerinin islerini kolaylastiran ¢éziimler lreten projelerde
yer alabilmektedirler.

3. Akademik kariyer yapma firsatlari tanimalidir.

Bilgisayar Miihendisligi alaninda ortaya c¢ikan yeni yaklasimlar ve yéntemler akademik ¢alismalari da
zenginlestirmektedir. AR-GE ¢alismalari, akademik ¢alismalar tarafindan desteklenmek zorundadir. Haliyle bir
bilim dali olarak da Bilgisayar Miihendisligi cok popiilerdir.

4. Bagimsiz galisma firsatlari yaratabilecek bir meslek olmalidir.

Son yillarda artan yenilik¢i fikirlere ve girisimcilik faaliyetlerine saglanan maddi destekler en ¢ok bilisim
sektoriinde verilmektedir. Bunun nedeni; alanin yenilik¢i fikirlere agik olmasi, hizli ve diisiik maliyetli (riin
cikarabilme potansiyeline sahip olmasi ve toplumun her gecen giin artan taleplerdir. isteyen mezunlarin kendi
islerini kurmalarni icin basta TUBITAK, KOSGEB ve Sanayi Bakanhdi’nin programlari olmak iizere pek ¢cok hibe
destek imkani vardir. Bu yolla is hayatina devam eden ve isveren pozisyonunda olan bircok mezun 6grencimiz
bulunmaktadir.

5. Zevkli bir meslek olmalidir.

Bilgisayar Miihendisligi meslegi, bu meslekteki hemen hemen herkesin keyif alarak ¢alistigi ve yaptiklari islerle
kendilerini genellikle iyi hissettikleri bir meslektir. Bilgisayar Miihendisi olarak ¢calismak, ¢ogu zaman bir zekd
oyunu oynamak ya da bir bulmacayi ¢6zmek gibidir. Karsiniza hep farkli problemler cikar, fakat onlari ¢ézdiikce
yeni problemlere ¢éziim getirmek kolaylasir ve her defasinda getirdiginiz ¢oziimlerin kalitesi artar. Hatta bu
problemleri ¢6ziiyor olmaniz ile giinliik yasantiniz da kolaylasir ve bir¢ok probleme pratik ¢éziimler liretebilir
hale gelirsiniz. Bu meslege mensup kisilerin is tatmin diizeyleri bircok meslek dalina gére daha yiiksektir.

6. Diinya’da yasanan kriz ve salginlardan en az etkilenen sayili meslek dallarindan birisidir.

Diinyamizi ve (ilkemizi tehdit eden Covid-19 salgini siirecinde ayakta kalmayi basarabilmis nadir sektérlerden
biri de bilisim sektérii olmustur. Bircok is alaninda ¢alismalarin durma noktasina gelmesine, ¢alisanlarin isten
¢ctkarilmasina ragmen Bilgisayar Miihendisligi ile ilintili sektérler istihdam yaratmaya devam etmis, ¢alismalarini
uzaktan kesintisiz bir bigimde ve ayni etkinlikte siirdiirmeyi basarmistir.



Boliim segimi

1. Tercih ettiginiz bolimdeki oOgretim elemanlari alanlarinda uzmanlagmig, ulkenin taninmis
akademisyenlerinden olmali, béliim igerisinde farkli alt alanlarla cesitlilik saglanmis olmahidir. Farkh
akademik unvanlarda (Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi) 6gretim elemanlarinin olmasi béliime
dinamizm kazandirarak tecriibe ile yenilikci bakis agilarini birlestirir.

B.U. Bilgisayar Miihendisligi B6liimii’niin tam zamanl kadrosu; 5 profesér, 5 doktor égretim iiyesi, 4 6§retim
gérevlisi ve 7 arastirma gérevlisinden olusmaktadir. Makine 6grenmesinden mobil iletisim teknolojilerine, saglik
ve biyolojide kullanilan bilgi teknolojilerinden cografi bilgi sistemlerine ¢esitli konularda arastirma yapan
akademisyenlerimiz ulusal ve uluslararasi diizeydeki saygin dergi ve konferanslarda yayin yapmakta, ilgili dergi
ve konferanslarin yayin ve yiiriitme kurullarinda yer almakta ve TUBITAK, KOSGEB, Sanayi Bakanligi destekli
projelerde yiiriitiicli/arastirmaci/izleyici/panelist/hakem olarak gérev yapmaktadiriar.

2. Boliim mezunlari sanayide ve akademik hayatta tercih ediliyor olmalidir.

Bilgisayar Miihendisligi Béliimii bu yil 19. mezunlarini vermistir. Toplam 600'den fazla béliim mezunu hem
sanayide hem de akademide ¢ok énemli pozisyonlarda ¢calismaktadir. Mezunlarin tercih edilmesini saglayan en
énemli etken daha &énceki mezunlardir. ilk mezunlarnimiz bulundudu kurumlarda yénetici kademelerine
yiikselmisler ve kendilerine gelen basvurularda Baskent Universitesi mezunlarina éncelik tanimaktadirlar. Bu,
iiniversitenin koékli  bir kurum olmasinin avantajidir. Onceki mezunlarin basarilari, yeni mezunlarin is
yasantisinda daha fazla tercih edilmesini saglamaktadir.

3. B6lim mezunlarinin galisma alanlan farkhlik géstermelidir. Bu durum, egitimdeki cesitliligi ve ¢ok
yonliliagii gosterir.

istatistiklerimize gére 100’den fazla mezunumuz yiiksek lisans derecesi, 30’a yakin mezunumuz ise doktora
derecesi almis, bunlardan bircogu yerli ve yabanci (iniversitelerde d&gretim elemani olmustur. Sektérde
calisanlarin %62'si yazilim veya donanim gelistirme, %19’u tasarimci, %5'i kalite ve test, %3'ii sistem sorumlusu,
%2'si analist ve %9'u diger birimlerinde ¢alismaktadir. Mezunlarimiz, bilisim firmalari basta olmak lizere, ¢ok
farkli sektérlerde is bulabilmektedirler.

4. Boliimiin sanayi ile yakin iliskileri bulunmalidir.

Miihendislik Fakiiltesi olarak Universite-Sanayi is birligine biiyiik bir 6nem vermekteyiz. Béylece ddrencilerimiz
ozellikle son sinifa geldiklerinde sektér temsilcileriyle tanismakta, iletisime gegmekte ve onlarin géziiyle piyasayi
tanimaya baslamaktadir. Her yil diizenledigimiz Bitirme Projesi sergilerine Ankara'daki firma temsilcileri ve
meslek odalari davet edilmektedir. Sanayi Bakanhdi, TUBITAK Universite-Sanayi is birligi ve benzeri desteklerle
ortak projeler yiiriitiilmektedir. Pek ¢ok firmanin insan kaynaklari birimi ve (st diizey yéneticileri ile bélim
bazinda ve 6gretim elemanlari bazinda dogrudan samimi iliskiler kurulmustur.

5. Bolim miifredati sadece mesleki teknik derslerden olusmamali, sosyal gelisime de katkida bulunmalidir.

Béliim miifredatimiz 2022 yiina kadar kazanilmis olan MUDEK akreditasyonu kapsaminda yenilenmis ve
giincellenmistir. Her dénem acilan farkl teknik secimlik derslere ek olarak; Universite Hayatina Giris, Secmeli
Giizel Sanatlar, isletme, Ekonomi, Sosyal Secimlik, Yasam Bilimleri, Etik, Toplum ve Meslek gibi dersleri de
biinyesinde barindirmaktadir.

6. Bolimdeki ¢alismalar ogrencileri dersler digindaki teknik faaliyetlere 6zendirmeli, yonlendirmeli ve
boylece 6grencinin mezuniyeti sonrasinda siradan lisans mezunlarina gore kisisel farkini yaratmasini
saglamalidir.

Bitirme projeleri; égrencilerin fark yaratabilecekleri ve CV’lerine (st siralarda yazabilecekleri en &nemli
aktivitedir. Bu aktiviteyi daha etkin hale getirmek igin her yil (iniversitemizde bir sergi yapilmaktadir. Ayrica,
bircok proje TUBITAK 2209B programina basvuru yapilarak sanayi destekli bir yapida yiiriitiilmektedir.
Ogrenciler ayrica, uluslararasi firmalarin diizenledigi proje yarismalarina katilmak iizere de tesvik edilmektedir.
Bilgisayar Toplulugu ve Robot Toplulugu bazi faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi yarismalara katilmaktadir.
Kazanilan bazi basarilar fakiilte tanitim kilavuzlarinda yer almaktadir.



