(Q, 3 BASKENT
UNIVERSITESI

1993

KGS

Kalite Glv

PROGRAM OZ
DEGERLENDIRME RAPORU

2024 YILI

MUHENDISLIK FAKULTESI

BILGISAYAR MUHENDISLIGI



PROGRAMA ILiSKIN GENEL BiLGILER
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Ogrenci Kabul Edilen Ilk Akademik Yil: 1997-1998

Mezun Verdigi Ik Akademik Yil: 2000-2001

Boliim Baskani: Dog. Dr. Emre SUMER

Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler: Bilgisayar Miithendisligi Boliimii, 1997-1998
Egitim Ogretim yilinda Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde egitime baslamustir. Béliim,
%30 ve %100 Ingilizce olmak {izere iki farkli programda egitime devam etmektedir.
%30 Ingilizce programmin egitim dili Tiirkce olmasma ragmen, derslerin %30'u
Ingilizce olarak verilmektedir. %100 Ingilizce lisans programi, 2022-2023 giiz
doneminden itibaren 6grenci kabul etmeye baslamistir. 2022-2023 akademik yilinda
%30 Ingilizce programa 85, %100 ingilizce programa 30 dgrenci; 2023-2024 akademik
yilinda %30 Ingilizce programa 93, %100 Ingilizce programa 39 6grenci, 2024-2025
akademik yilinda %30 Ingilizce programa 84, %100 Ingilizce programa 55 grenci
kabul edilmistir.

Ogrenciler:

SINIF 2024 2023 2022 2021
%30 %100 %30 %100
1.Simf 126 52 140 37 136 105
Toplam Ogrenci 2.Smif 100 29 88 15 92 99
Sayisi 3.Simf 85 15 83 0 76 69
4. Siuf 79 0 68 0 76 66
1.Smuf 3 0 5 2 0 |
Yabanci Uyruklu 2.Smif 1 1 0 0 0 0
Ogrenci Sayisi 3.Smif 0 0 0 0 0 0
4. Siuf 0 0 0 0 0 0
Yatay Gegis ile L.Smf - - - - - -
Ayrilan Ogrenci 2.Smf - - - - - -
Sayist 3.Smuf - - - - - -
4. Smf - - - - - -
1.Simif 8 5 19 1 10 5
Ayrilan Ogrenci 2.Smif 0 0 2 0 5 0
Sayis1 3.Smuf 0 0 0 0 1 1
4. Siuf 0 0 0 0 0 1
. 1.Simif 0 0 2 0 0 0
Ygi)f; fgag Dal - [2smf 2 0 I 0 0 0
Sayist 3.Simif 1 0 0 0 0 0
4. Siuf 0 0 0 0 0 0
1.Simif 4 0 5 0 2 0
Yan Dal Yapan 2.Smif 3 0 0 0 0 0
Ogrenci Sayis1 3.Smif 0 0 0 0 0 0
4. Simf 0 0 0 0 0 0
Mezun Ogrenci 7 0 ]1 0 61 69
Sayisi
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Akademik Personel:

ortalamasi

2024 2023 2022 2021

Profesor Sayisi 6 5 4 4
Docent Sayis1 2 2 1 1
Dr. Ogretim Uyesi Sayist 8 7 7 5
Ogretim Gorevlisi Sayist 1 1 2 5
Arastirma Gorevlisi Sayis1 7 6 5 6
Programda ders veren Ders Saat Ucretli (DSU) 6gretim g 6 g s
elemani sayisi
Damismanhk yapan 6gretim elemam sayisi 11 10 14 13
Egiticilerin egitimi programlar1 kapsamimnda egitim alan
O6gretim elemani sayisi
Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarmin haftahk ders

. —— . 10 10 9 9
saati sayisinin iki donemlik ortalamasi
Programda ders veren Ders Saat Ucretli (DSU) 6gretim
elemanlarmin haftahk ders saati sayisinin iki donemlik 4 4 8 3
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Bilgisayar Miihendisligi Béliimii, 1997-1998 Egitim Ogretim yilinda Miihendislik
Fakiiltesi biinyesinde egitime baslamistir. Boliim, %30 ve %100 Ingilizce olmak {izere
iki farkl1 programda egitime devam etmektedir. %30 Ingilizce programimnin egitim dili
Tiirkge olmasma ragmen, derslerin %30u Ingilizce olarak verilmektedir. %100
Ingilizce lisans programi, 2022-2023 giiz déneminden itibaren 6grenci kabul etmeye
baslamustir. 2022-2023 akademik yilinda %30 Ingilizce programa 85, %100 Ingilizce
programa 30 dgrenci; 2023-2024 akademik yilinda %30 Ingilizce programa 93, %100
Ingilizce programa 39 6grenci, 2024-2025 akademik yilinda %30 Ingilizce programa
84, %100 Ingilizce programa 55 6grenci kabul edilmistir.

Bu program ile

Matematik, fen bilimleri ve Bilgisayar Miihendisligine 6zgli konularda yeterli
bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmagik
miihendislik problemlerinde kullanabilme becerisi

Karmagik Bilgisayar Miihendisligi problemlerini tanimlama, formiile etme ve
¢ozme becerisi; bu amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢me ve
uygulama becerisi

Karmagik bir sistemi, siireci, cihazi veya liriinii ger¢ekei kisitlar ve kosullar
altinda belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amacla
modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi

Bilgisayar Miihendisligi uygulamalarinda karsilagilan karmasik problemlerin
analizi ve ¢oziimi icin gerekli olan modern teknik ve araglar1 segcme ve
kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi
Karmagik Bilgisayar Miihendisligi problemlerinin veya disipline 6zgii aragtirma
konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuclar1 analiz etme ve yorumlama becerisi

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bi¢cimde calisabilme becerisi,
bireysel ¢caligma becerisi

Sozli ve yazili etkin iletisim kurma becerisi, en az bir yabanci dil bilgisi, etkin
rapor yazma ve Yyazill raporlari anlama, tasarim ve {iretim raporlar
hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, a¢ik ve anlagilir talimat verme ve alma
becerisi

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik, bilgiye erisebilme,
bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi
Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci;
mihendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi

Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik;
stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi

Bilgisayar Miihendisligi uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda
saglik, cevre ve giivenlik lizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina
yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi; Bilgisayar Miihendisligi ¢6ziimlerinin
hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik gibi,
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Bilgisayar Miihendisligi veya Bilgisayar Bilimleri alanindaki tiim pratik ve teorik
konular1 kapsayarak, mezunlarina teknik ve yonetimsel beceriler kazandirmayi;
bdylelikle, mezunlarin kurum ve kuruluglarin bilgi sistemlerinin bilgisayar yazilim ve
donanim alt sistemlerinin analiz, tasarim, gelistirme, uygulama, isletme ve bakimi
konularinda kariyer yapabilmelerini ve ileri diizeydeki ¢alismalar1 takip edebilmeleri
icin yeterli matematiksel altyapiya sahip olmalarin1 hedeflemektedir.

Ayn1 zamanda Bilgisayar Miihendisligi dalinda akademik alanda bilimsel ve sistematik
caligmalar yapabilecek, Bilgi ve Iletisim Teknolojilerini etkin ve efektif kullanabilecek
nitelikli profile sahip insan giicii hayata kazandirilmaktadir.

Bilindigi gibi bilgisayar miihendisligi, gelismis iilkelerde bagimsiz bir bilim dalidir.
Ulkemizde de iiretim ve yazilim teknolojilerinin ilerlemesi ve yaygimlasmasi, bilisim
sektoriinlin popiiler hale gelmesi, kamu kurum ve kuruluslarinda bilgi iletisim
teknolojisinin yaygin kullanilmasiyla birlikte, bilgisayar miihendisliginde nitelikli is
giicii ihtiyac1 giderek artmaktadir. Kiigiik, orta, biiyilk o6lcekli biitiin sanayi
kuruluslariin, akademik egitim veren kurumlarin ¢alisma alanlarinda bilgisayar
mithendisligi egitimi almuis, is giiciine her zaman ihtiya¢ vardir. Bu sayede, liniversite-
sanayi is birligi gerceklestirilerek, bilimsel metot ve analiz yontemlerinin sanayide
uygulanmasi sonucu verimliligin arttirllmasi saglanabilecektir. Ayrica, endiistriden
saglanacak bilgi ve imkanlar ile Onemli bilimsel yaym ve c¢aligmalarin
gerceklestirilmesi miimkiin olabilecektir.

Programa OSYM tarafindan yapilan merkezi smav ile dgrenci alnir ve programda
zorunlu ingilizce Hazirhik uygulanmaktadir. Universitenin akademik y1l baginda yaptig1
Ingilizce yeterlik sinavi ya da esdegeri smavlardan yeterli puan1 alan 6grenciler muaf
olmaktadirlar. Ogrencinin programdan mezun olabilmesi igin, programdaki tiim
derslerini bagsarmis olmasi, F1, F2, K ya da Z notunun olmamasi, asgari 240 AKTS
kredilik kosulu saglamasi ve genel not ortalamasinin 4,00 iizerinden en az 2,00 olmas1
gerekmektedir.

Baskent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin egitim-dgretim faaliyeti,
2547 sayili yasaya ve ilgili mevzuata gore yapilmaktadir. Bu mevzuata gore,
boliimiimiiz Miihendislik Fakiiltesi’ne, fakiilte de Bagkent Universitesi Rektorliigii’ne
baghdir. Boliim Baskani, Fakiilte Dekani tarafindan ii¢ yillik bir siire i¢in atanir.
Boliimiimiizdeki karar alma siiregleri ile ilgili idari yapi Bilgisayar Miihendisligi
Boliimii Idari Yapisinda gosterilmistir (A1-1).

Bilgisayar miihendisligi boliimii yonetimi, Boliim Baskani ve iki adet Boliim Baskan
Yardimcisindan olugsmaktadir (A1-2). Bolim Baskan1 Gorevin Kapsami: Miihendislik
Fakiiltesi Gorevi: 1. Fakiilte Kurulu’na tiyelik yapmak, 2. Boliimle ilgili her tiirlii
faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak, 3. Kaynaklarin en etkin
sekilde kullanilmasini saglamak, 4. Ogretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini
izlemek ve denetlemek, 5. Mevcut potansiyelin tiimiinii kullanarak prosediirlerin
amaclarma ulagsmasini saglamak, 6. Prosediirlerin uygulama alanlarinda belirtilen
faaliyetleri yerine getirmek, 7. Gorevinde bulunmadigi zamanlarda yerine wvekil
birakmak (A1-3/4/5) olarak tanimlidir.
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https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=3
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/ana_yon_24.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl511.pdf?birim=504&menu_id=15

Bilgisayar Miihendisliginde yiiriitiilen egitim, 6gretim ve sinavlara iligkin biitiin
faaliyetler, Baskent Universitesine bagh fakiiltelerde yiiriitiilen 6rgiin ve yaygin lisans
egitim, 6gretim ve sinavlara iliskin yonetmelige gore diizenlenmektir (A1-4).

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin yonetim ve idari siire¢lerinde, Bagkent
Universitesi Stratejik Yonetim Modelini esas alarak egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki yaratilmasina yonelik tiim faaliyetlerin planlanmasi,
uygulanmasi ve kontrol edilmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi saglanmaktadir.

Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii ve yonetim kadrosunun yapici liderlik 6zellikleri
ile; gelecek senaryolar1 hazirlanmakta, ihtiyaclara yonelik analizler yapilmakta, liderlik
vizyonu ile temel degerlerin korunmasi ve yayginlastirilmasi saglanmakta, bilgi
yonetim sistemi glincel tutulmakta ve motivasyon saglayici faaliyetler
gerceklestirilerek kalite giivence sistemi anlayisinin uygulanmasi
gerceklestirilmektedir. Bilgisayar Miihendisliginin bagli bulundugu Miihendislik
Fakiiltesi, iilkenin sorumluluklarin1 bilen ve doktora derecesine sahip Ogretim
elemanlarini biinyesinde barindirmaktadir. Bununla birlikte, Bilgisayar Miihendisligi,
iniversitenin stratejik planina ve Miihendislik Fakiiltesi egitim-6gretim hedeflerine
uygun bir sekilde kendi faaliyetlerini icra etmektedir.

Boliim Bagkani yetkisi dahilinde (A1-5) kurum igi iliskileri ve kurumsal motivasyon
etkin ve dengeli bicimde yonetilmektedir. Akademik, Teknik ve idari birimler (A1-6/7)
ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur. Liderlik siiregleri ve kalite
giivencesi kiltiiriinlin igsellestirilmesi siirekli degerlendirilmekte olup boliimiinde
tiniversite kapsaminda yapilan liderlik egitimlerine katilim tesvik edilmektedir.

Stratejik planlarda hedeflenen sonuglar her yil takip edilmekte ve sapmalar analiz
edilerek yorumlanmaktadir. Baskent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
egitim-6gretim isleyisi, siirekli iyilestirmeye ve giincellemeye dayali yonetim sistemine
dayanir (A1-8). Bu kapsamda birim eylemleri, 6gretim elemanlarmin (A1-9) bireysel
cabalar1 bu planda tanimlanan model yardima ile siirekli iyilestirilmeye c¢alisilacaktir.

I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapis1) iist
yOnetim, kalite komisyonu, akademik birimler ve kalite yonetim temsilciligi tarafindan
Stratejik Plan, Kalite El Kitabi, Faaliyet Raporu ve paydas anketleri kapsaminda
planlanan kalite glivence sistemine yonelik faaliyetler, Kalite Giivence Y onergesi
cergevesinde tiim birimlerde uygulanmakta, bu faaliyetler STRASIS (stratejik plan
eylemlerinin web tabanli izlenebilmesi i¢in kullanilan modiil) ve birim 06z
degerlendirme raporlar: ile kontrol edilerek ilgili siireglere yonelik dnlemler alinarak
tyilestirme faaliyetleri gerceklestirilmekte ve Kalite Giivence Sistemi PUKO dongiisti
kapatilmaktadir (A1-10).

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’nde, tiniversitenin uyguladigi akademik takvim ile ig
akislar1 ytiritilmektedir (A1-11).

Lisans ders programimiz da dgrencilerin ilgi duyduklar1 alanlarda uzmanlagsmalarina
olanak saglayacak sekilde se¢meli ders cesitliligi yiiksek tutulmakta ve gerektiginde
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https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl511.pdf?birim=504&menu_id=15
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl506.pdf?birim=504&menu_id=15
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl508.pdf?birim=504&menu_id=15
https://bil.baskent.edu.tr/kw/akademik_kadro.php
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Kalite-Guvencesi.pdf?birim=577&menu_id=29
https://ogrisl.baskent.edu.tr/kw/upload/9998/dosyalar/akademik-takvim/2024-2025/2024-2025-Önlisans-lisans-akademik-takvimi.pdf?birim=9998&menu_id=7&birimid=189911&dil=TR

derslerin igerikleri giincellenmektedir. Dersler, 6grencilerin akademik anlamda ihtiyag
duyduklar1 temel bilgiyi ileri seviyede saglayacak sekilde belirlenmekte olup, segmeli
derslerin ac¢ilmasinda Ogrencilerden gelen talepler dikkate alinmaktadir. Se¢meli
dersler kapsaminda, alaninda kariyer sahibi ve hali hazirda alaninda aktif faaliyetlerde
bulunan profesyonel kisilerin ders agmasina 6zellikle 6nem verilerek, 6grencilerin
gercek hayat uygulamalarini da igsellestirmeleri saglanmaktadir. Programda yer alan
ders igerikleri ve egitim 6gretimin daha etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin
kullanilan materyaller (sunum, not, proje), 6grencilerden gelen geri bildirimler (A1-13)
de dikkate alinarak; 6gretim elemanlar tarafindan tartisilmakta ve giincellenmektedir

(Al-12).

Boliim biinyesinde kurulan toplam kalite komisyonu, bolim paydaslariyla (Al-
14/15/16/17) yapilan goriismeler, uygulanan anketler (A1-13) ve c¢apraz akran
degerlendirmeleriyle boliimde bir kalite glivencesi kiiltiirii olusumu ve gelisimi
saglanmistir. Kalite komisyonu kurumun kalite giivencesi c¢aligmalarini etkin,
kapsayici, katilimci, seffaf ve karar alma mekanizmalarinda etkili bi¢imde
yuriitmektedir.

KANITLAR:

Al-1. IDARI_YAPILpdf

A1-2. BOLUM_YONETIMI

A1-3 BASKENT UNIiVERSITESI ANA_ YONETMELIGI

Al-4. ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV
YONETMELIGI

A1-5 BOLUM BASKANI GOREV TANIMI

A1-6 IDARI PERSONEL iS TANIM

A1-7 TEKNIK PERSONEL IS TANIMI

A1-8 SUREKLI IYILESTIRMEYE DONGUSU

A1-9 AKADEMIK KADRO

A1-10 KALITE GUVENCE SISTEMI PUKO DONGUSU

Al-11 AKADEMIK TAKVIM

A1-12 BILGISAYAR MUHENDISLIGIi BOLUMU DERS LISTESI
A1-13 24-25 OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI

Al-14 BOLUM KOMISYONLARI

A1-15 BOLUM _KURULU_TOPLANTI TUTANAKLARI

Al1-16 DANISMA KURULU ANKET ve SONUC RAPORU

A1-17 ORNEK KOMISYON KARARLARI

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Baskent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii misyonu; Bilgisayar
Miihendisligi mesleginin gerektirdigi sosyal sorumluluk bilincine sahip, temel
bilgisayar bilimleri kuramlarina hakim olmanin yanmda sektdriin bekledigi pratik
uygulama becerisine sahip, analitik diisiinebilen, takim ¢alismasi yapabilen, disiplinler
aras1 ortamlarda galisabilen arastirici, sorgulayici ve girisimci bireyler yetistirmek,
dogrudan insan ve toplum yararina ¢iktilar iiretebilecek bilimsel caligmalar icerisinde
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Kanıtlar/A/A1-13%20ÖGRENCİ_MEMNUNİYETANKETİ_SONUCRAPORU_2425_GÜZ.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501
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Kanıtlar/A/A1-15%20BÖLÜM%20_KURULU%20_TOPLANTI_TUTANAKLARI.pdf
Kanıtlar/A/A1-16%20DIŞ%20PAYDAŞ%20ANKETİ%20SONUÇ%20RAPORU.pdf
Kanıtlar/A/A1-17%20ÖRNEK%20KOMİSYON%20KARARLARI.pdf
Kanıtlar/A/A1-13%20ÖGRENCİ_MEMNUNİYETANKETİ_SONUCRAPORU_2425_GÜZ.pdf
Kanıtlar/A/A1-1%20İDARİ_YAPI.pdf
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https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl511.pdf?birim=504&menu_id=15
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl506.pdf?birim=504&menu_id=15
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl508.pdf?birim=504&menu_id=15
Kanıtlar/A/A1-8%20SÜREKLİ%20İYİLEŞTİRMEYE%20DÖNGÜSÜ.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/akademik_kadro.php
/Users/e.burcumamakekinci/Desktop/Özdeğerlendirme/2024/Asistanlardan%20gelenler/yönetim%20kalite/bölüm/BİLGİSAYAR%20MÜHENDİSLİĞİ/Kanıtlar%202024/A/A1-10%20KALİTE%20GÜVENCE%20SİSTEMİ%20PUKÖ%20DÖNGÜSÜ.pdf
/Users/e.burcumamakekinci/Desktop/Özdeğerlendirme/2024/Asistanlardan%20gelenler/yönetim%20kalite/bölüm/BİLGİSAYAR%20MÜHENDİSLİĞİ/Kanıtlar%202024/A/A1-11%20AKADEMİK%20TAKVİM.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501
Kanıtlar/A/A1-13%20ÖGRENCİ_MEMNUNİYETANKETİ_SONUCRAPORU_2425_GÜZ.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=4
Kanıtlar/A/A1-15%20BÖLÜM%20_KURULU%20_TOPLANTI_TUTANAKLARI.pdf
Kanıtlar/A/A1-16%20DIŞ%20PAYDAŞ%20ANKETİ%20SONUÇ%20RAPORU.pdf
Kanıtlar/A/A1-17%20ÖRNEK%20KOMİSYON%20KARARLARI.pdf

bulunmak ve bu amagcla {tniversite-sanayi isbirligini ve uluslararas1 iliskileri
kurumsallagtirip bu ¢aligmalarin siirekliligini saglamak (A2-1).

Baskent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii vizyonu; lisans ve lisansiistii
egitim kalitesi, bilimsel aragtirmanin etkileri, mezunlarin sektdrde ve akademide tercih
edilirligi agisindan Tiirkiye'nin en iyi on diinyanin en iyi 500 Bilgisayar Miihendisligi
boliimii arasinda yer almaktir (A2-1).

Bagkent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii,
Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK)
tarafindan  belgelendirilmistir. ~ Tiirkiye’de  miihendislik  egitimi  kalitesinin
yiikseltilmesine katkida bulunmak amaciyla kurulmus bagimsiz olarak faaliyet
gosteren Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(MUDEK) Baskent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Lisans Programina ilk olarak
2017 yilinda akreditasyon vererek akreditasyon listesinde yaymnlamistir. Ayrica
Bagkent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Lisans Programina EUR-ACE
(EURopean Accredited Engineer) etiketi verilmistir. ABD’de miihendislerin imza
yetkili profesyonel miihendis olabilmeleri i¢in sinava girmeleri gerekmekte ve bu
sinavlara ise sadece akredite edilmis boliim mezunlari kabul edilmektedir. Baskent
Universitesi Bilgisayar Miihendisligi mezunlar1 aldiklari akreditasyon sayesinde
uluslararasi sinavlara giris hakki kazanmaktadir. Boylece hem Avrupa ve ABD’de hem
de Tirkiye’de akredite edilmis bolim mezunu olan Bilgisayar Miihendisligi
ogrencilerimizin diinya miithendisi olma yolu a¢ilmistir. Bilgisayar Miihendisligi Lisans
Programi, 14-15 Nisan 2022 tarihlerinde Miihendislik Egitim Programlar
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) tarafindan yeniden yapilan genel
degerlendirme sonucunda 30.09.2027 tarihine kadar MUDEK belgesi ve EUR-ACE
etiketi gecerliligini stirdiirmektedir (A2-2/3).

KANITLAR

A2-1 BOLUM_MISYON VE VIiZYON
A2-2 MUDEK - 2024 Akreditasyon Listesi
A2-3 MUDEK BELGESI

A.3. Paydas Katilimi

I¢c ve dis paydaslarm karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine katilim
mekanizmalar1 tanimlanmistir. Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve
siirekliligi irdelenmektedir. Uygulama ornekleri, i¢ kalite giivencesi sisteminde
Ozellikle ogrenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar
degerlendirilmekte ve bagh iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Bagkent Universitesi
Bilgisayar Miihendisligi programinin i¢ ve dis paydaslar1 asagida sunulmaktadir.

Programm I¢ Paydaslari:

1. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6grencileri
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2. Boliim 6gretim elemanlari

Programin Di1s Paydaslart:

1. Mezunlarimiz1 isttihdam eden Ozel veya kamu kuruluslarinin iist diizey
yoneticileri

2. Mezunlarimizin lisansiistii tez danigsmanligmi yapmis diger iiniversitelerin
Ogretim elemanlari

3. Ilgili meslek odas1 ve dernek temsilcileri

4. Eski mezunlar

5. Yeni mezunlar

olarak siralanabilir. Ayrica, i¢ ve dis paydaslar arasindan secilerek olusturulmus, 4’1
boliim temsilcisi olmak iizere toplam 14 kisilik bir “Danisma Kurulu” mevcuttur.
Danisma kurulu tiyeleri Mart 2023 tarihinde gilincellenmistir ve 2024 yilinda da ayn
gorevine devam etmistir (A3-1). Boliim programinin ve egitim siireglerinin stirekli
tyilestirilmesi amaciyla Danigma Kurulunun da goriislerinin alinabilmesi i¢in kurula bir
anket uygulanmistir. Anket sonuclarina iliskin rapor (A1-16)’da yer almaktadir.

Mezunlarin karar alma siireclerine katki saglamasi amaci ile mezun anketleri
kullanilmaktadir (A3-2).

Ogrenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemani, diploma prograni, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi, vb) sistematik olarak ve c¢esitli yollarla alinmakta, etkin
kullanilmakta ve sonuglari paylagilmaktadir. Kullanilan yontemlerin gegerli ve
giivenilir olmasi, verilerin tutarl ve temsil eder olmasi saglanmistir. Ogrenci sikayetleri
ve/veya Onerileri i¢in dilek¢e gibi muhtelif kanallar vardir (A3-3). Ayn1 zamanda her
yartyll sonunda her ders i¢in her Ogrenciye Ders Sonu Degerlendirme Anketi
uygulanmaktadir (A3-4). Boylece 6gretim elemaninin degerlendirmesi haricinde ilgili
dersin anketler aracilig1 ile bilgisayar miithendisligi boliimii i¢in 6nemli olan program
ciktilarinin 68renciler tarafindan hangi oranda karsilandig tespit edilir.

Ayrica Ogrencilere genel memnuniyet anketi uygulanmaktadir. 2024 yilina ait genel
memnuniyet anketi ve anket sonuglar1 (A3-5) ve (A1-13)’de yer almaktadir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii mezunlarmin ise yerlesme, egitime devami, gelir
diizeyi, igveren/ mezun memnuniyeti gibi istthdam bilgileri sistematik ve kapsamli
olarak  toplanmakta,  degerlendirilmekte, = kurum  gelisme  stratejilerinde
kullanilmaktadir. Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin mezun vermeye bagsladigi 2001
yilindan itibaren tiim mezunlarin bilgileri B6liim Mezunlar Koordinatorliigii tarafindan
Mezun Veri Taban1 (MVT) ile takip edilmektedir (A3-7/8). Ayrica belirli araliklarda
mezun bulusmalar1 yapilarak alinan geri bildirimler ile kurum gelisme stratejilerinde
kullanilmaktadir.

KANITLAR

A3-1 BILGISAYAR MUHENDISLIGIi DANISMA KURUL UYELERI
A3-2 BILGISAYAR MUHENDISLIGIi MEZUN ANKETI
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A3-3 OGRENCI DILEKCE ORNEGI

A3-4 DERS SONU DEGERLENDIRME ANKETI ORNEGI

A3-5 BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU OGRENCIi MEMNUNIYETI
ANKET

A1-13 24-25 OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI SONUC RAPORU
A3-7 MEZUN VERITABANI ORNEK

A3-8 BASKENT UNIVERSITESI - MEZUN VERI TABANI

A.5. Uluslararasiasma

Universite biinyesinde uygulanan faaliyetler disinda, ayr1 olarak Bilgisayar
Miihendisligi Anabilim Dali’nda uluslararasilagma ile ilgili herhangi bir siire¢ yonetimi
isletilmemektedir. Universitenin genel olarak ayirdigi kaynaklar disinda, Bilgisayar
Miihendisligi Boliimiinde uluslararasilasma kapsaminda herhangi bir kaynak ayirimi
s0z konusu degildir.

Universite vizyonu dahilinde, Stratejik Plan kapsaminda belirlenen uluslararasilasma
hedefine yonelik faaliyetler; Uluslararast {liskiler ve Degisim Programlari
Koordinatorliigii koordinasyonu ile yiiriitiillmektedir. Koordinatorlilk biinyesinde
Erasmus, Mevlana ve Farabi Degisim Programlari, Ikili is birlikleri ve Anlasmalar,
Uluslararas1 Yabanci ve Uluslararasi Projeler birimleri bulunmaktadir (A4-1).
Koordinatérliik, Universitenin tiim yurt dis1 baglantilarinin saglanmasi, uluslararasi is
birliklerinin kurulmasi ve gelistirilmesi, yabanci uyruklu 6grenci iglemlerinin takip
edilmesi, degisim programlarin faaliyetlerinin siirdiiriilme ve uluslararasi projelerin
takip edilmesi gorevlerini iistlenmektedir. Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde de
Erasmus stireglerinden sorumlu boliim koordinatorii bulunmaktadir (A4-2). 2023-2024
Bahar ve 2024-2025 Giiz donemlerinde 7 6grenci Erasmus+ 6grenim hareketliliginden
faydalanmistir (A4-3).

KANITLAR

A4-1 ERASMUS ANLASMALARI
A4-2 ERASMUS BOLUM_KOORDINATORLERI
A4-3 ERASMUS_GIDEN OGRENCI LISTESI

SAYFA 9


Kanıtlar/A/A3-3%20ÖĞRENCİ_DİLEKÇE_ÖRNEĞİ.pdf
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B. EGITIiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Bilgisayar Miihendisligi programi, Stratejik Plan kapsaminda (B1-1), egitim-6gretim
politikas1 (B1-2) onceligi ile yliriitiilmektedir. Programlarin tasariminda, tiim diinyada
ilerleyen teknolojinin katkisi ile siirekli gelisime ugrayan endiistriler kapsamindaki
egilimler takip edilerek, isgiicii ve sektorel ihtiyaglar dikkate alinmaktadir. Bilgisayar
Miihendisligi programinin tasarlama siirecince, paydas goriisleri alinarak, yurt ici ve
yurt dis1 benzer egitim programlar1 incelenmektedir.

Bagkent Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 1997 yilinda kurulmustur.
Boliimle ilgili kararlar boliimiin biitiin 6gretim tliyelerinin olusturdugu Boliim Kurulu
tarafindan alinir (B1-3). Boliim bir baskan ve iki yardimer tarafindan yonetilmektedir
(B1-4). Bilgisayar Miihendisligi Boliimii, 1997-1998 egitim-6gretim yilinda lisans
egitimine baglamistir. Programin 2024-2025 yili kontenjan1 101 &grenci olarak
belirlenmistir (B1-5). Boliimiin 6gretim dili Tiirkce olmakla birlikte, derslerin %30’u
Ingilizce olarak yiiriitiilmektedir. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 2022-2023 Giiz
doneminden itibaren %100 Ingilizce lisans programina ogrenci kabul etmeye
baslamustir. Ingilizce lisans programmin 2024-2025 akademik yilinda kontenjan1 53
olarak belirlenmistir (B1-5).

Bilgisayar Miihendisligi programina iliskin genel bilgi, kazanilan derece, derece
seviyesi, kabul ve kayit kosullari, program profili, program yeterlilikleri, istthdam
olanaklari, iist derece programlara gecis, dersler ve AKTS kredileri, 6lgme ve
degerlendirme, mezuniyet kosullari, calisma sekli, bolim baskan1 ve yeniden
yapilandirma koordinatorii, ders-program kazanimlar1 matrisi, TYYC-program
yeterlilikleri matrisi gibi bilgiler bolim web sayfasinda yer almaktadir (B1-6). Bu
kapsamda On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi (B1-7)
cergevesinde siirekli iyilestirmeye dayali egitim-6gretim siireci devam etmektedir.

Dort yillik Bilgisayar Miihendisligi lisans programi, Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar
Yazilimi ve Bilgisayar Donanimi olmak iizere ii¢ temel alanda mesleki bilgi ve
becerilerle gerekli akademik yetenekleri kazandirmak tizere kurgulanmistir. Bu amagla
programin ilk yilinda Fizik ve Matematik gibi temel bilimler derslerinin yaninda
programlama ve miihendislige giris kavramlarini 6greten dersler bulunmaktadir.
Ayrica, yeni kayit yaptiran dgrencilerin Baskent Universitesini ve iiniversite hayatmni
sosyal-kiiltiirel-akademik yonleriyle daha iyi tanimasi ve Ogrencilerin iiniversite
yasamina uyum saglamasi i¢in Universite Hayatina Giris dersi yer almaktadir. Sonraki
yillarda Bilgisayar Miihendisligi'nin gerektirdigi Matematik ve temel bilimler igerigi
devam etmek tiizere, mesleki dersler agirlik kazanmaya baslar. Bunlarin yaninda
meslegin diger alanlarla iliskilerini anlatmak iizere Yasam Bilimleri ve Bilgisayar
Miihendisligi, isletme ve Ekonomi gibi dersler bulunur. Ayrica, yine mesleki yasamin
gerektirdigi sosyal ve kisisel becerileri kazandirmak tizere Sosyal Se¢meli ve Giizel
Sanatlar Se¢meli derslerin yani sira Etik, Toplum ve Meslek dersi programimizda yer
almaktadir (B1-8).
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Bilgisayar Miihendisligi miifredati temel miihendislik ve mesleki konularda gerekli ve
yeterli altyapiya sahip, sosyal alanlarda bilgi sahibi ve belli alanlara yonelme olanagina
sahip Bilgisayar Miihendisleri yetistirmeye yonelik hazirlanmistir. Ayrica program;
e Ogrencilerimizin mesleki Ingilizce diizeylerini gelistirmek amaciyla 14 kredilik
(16 AKTS) 4 farkh ingilizce dersi,
e Her biri en az 20 is giiniinden olusan 2 yaz staji,
e Ekip caligmasi seklinde yiiriitiilen 2 bitirme projesi dersi ve her yil diizenlenen
bitirme projesi sergisi ile desteklenmektedir. Bilgisayar Miihendisligi lisans
ders katalogu (B1-8)’de verilmistir.

Ders kazanimlarmin karsilanmasi, dersin sorumlusu tarafindan yapilarak, program
ciktilar1 ile eslestirilmektedir. Program c¢iktilarina ulasilamadigi durumlarda,
iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda ders izlenceleri, dersin uygulanmasinda kullanilan
ogretim teknik ve yontemleri ile degerlendirme yoOntemleri gilincellenerek Bilgi
Paketine yliklenmektedir. Bununla birlikte, her bir dersin 6grenme kazanimlarinin
Bilgisayar Miihendisligi Programi kapsaminda belirlenen program ¢iktilariyla iligkisi
tanimlanmistir (B1-9/10/11). Ders kazanimlarmin, program c¢iktilariyla uyumunu
gozleyebilmek amaciyla program c¢iktilarinin degerlendirmesi gerceklesmektedir. Bu
stire¢ tic asamalidir: (1) Birinci agama, her yariyil sonunda ilgili derslerin belirlenmis
program ¢iktilarma ne kadar katki sagladigmimn 6l¢iilmesidir; (2) Ikinci asama, her yil
sonunda tiim derslerin program ciktilarim1 karsilama seviyelerinin bolim bazinda
entegre edilmesiyle degerlendirilmesi seklindedir; (3) Uciincii asama ise mezuniyet
seviyesine gelmis Ogrencilerin program ¢iktilarint ne seviyede sagladiklarinin
degerlendirilmesidir. Bu siirece iligkin bir 6rnek 2023-2024 Giiz déneminde agilan
MAT311 Sayisal Analiz Teknikleri dersi i¢in verilmistir (B1-12).

Universitede verilen her dersin yerel ve AKTS kredileri mevcuttur. Teorik ders,
uygulama, staj, seminer, bireysel calisma, sinav, 6dev, vb. kapsayan, is yiikiinii temel
alan bu krediler bir akademik yilin tam zamanl olarak tamamlanmasi i¢in gereken
toplam ¢alisma yikiinii kapsamaktadir. Zorunlu staj ve uygulama dersi bulunan
programlarda; stajin kapsamina, siiresine ve edinilecek kazanimlara, uygulama
derslerinde ise Ogrenim kazanimlari, Ogrencinin hazirlayacagi rapor/proje ve
uygulamanin gergeklestirildigi kurum tarafindan doldurulan staj raporunda 6grencinin
elde etmesi beklenen kazanimlara bagl olarak AKTS kredileri belirlenmistir (B1-6).
Bu siirecte Bilgisayar Miihendisligi Programina ait Bilgi Paketindeki bilgilerin
giincellenmesi izlenerek gerekli 6nlemler alinmaktadir (B1-13).

Universitenin  akademik birimlerinde ddénem sonunda yapilan Ders Sonu
Degerlendirme anketleri dersin igerigine (B1-14), Ogretim metoduna, Ogrenme
ortamina, d6gretim elemaninin performansina iligkin veriler elde edilmekte ve gerekli
iyilestirmelerin yapilmas: i¢in kullanilmaktadir. Universite genelinde uygulanan Ders
Sonu Degerlendirme (B1-15) anketinin yani sira, baz1 akademik birimlerin 6zelinde de
farkli anket ve formlar ile 6grencilerden geri bildirim alinmaktadir.

Ogrencilere yonelik yapilan anket (A3-5/B1-15), toplanti ve geri bildirim
degerlendirmeleri neticesinde bdliimler 6grenme igeriklerini ve program ¢iktilarini
giincellemektedir.

Bunlara ek olarak Bilgisayar Miihendisligi egitim programi, bilgi ve iletisim
teknolojileri alanindaki hizli gelismeleri de g6z Oniinde tutarak, yurti¢i igverenler ve
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meslek kuruluslarimizin yoneticilerinin goriis ve onerileri yaninda ACM ve IEEE gibi
uluslararasi meslek  kuruluslarmin da calismalarindan  yararlanilarak
giincellenmektedir.

Program egitim amaglarinin giincellenmesi siirecinde mezun veri taban1 giincellenerek
paydas ve mezun anketlerinin sonuglar1 ile mezun bulusmasi izlenimleri
degerlendirilmektedir. ~ Paydas anketleri, dis paydaslara belirli aralikla
uygulanmaktadir. 2024 y1l1 mart ayinda yapilan ankete ait sonug raporuna (A1-16)’dan
ulagilabilir. Egitim amaglarinin (B1-16) giincellenmesinde kullanilmak iizere yeni ve
eski mezunlara uygulanan anketlerde yer alan agik uclu sorulara verilmis cevaplar
titizlikle incelenerek, yapilmigs olan yorumlar degerlendirmeye alinmaktadir. Bu
araclarla elde edilen sonuglar Paydas Iliskileri Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
bir rapor olusturulmaktadir. Bu rapora yilda bir defa diizenlenen danisma kurulu
toplantisindan alinan geri beslemeler de eklenmektedir. Sonrasinda ortaya ¢ikan
degerlendirme ve Oneriler Akreditasyon Komisyonu’na iletilmektedir. Akreditasyon
komisyonu kendisine gelen degerlendirmeleri inceleyip, akreditasyon gereksinimleri
dogrultusunda uygun ve 6nemli buldugu noktalar1 ve gerekli gordiigli eklemeleri de
yaparak kendi raporunu Boliim Kuruluna sevk etmektedir. Bu kapsamda Akreditasyon
komisyonunca (B-17)’de verilmistir. Boliim Kurulu, gelen onerileri 3 yil olarak
belirlenen giincelleme siiresi uyarinca karara baglayarak ilgili gilincellemelerin
yapilmasina imkan tanimaktadir. Bu siire¢ Sekil B1.1’de goriilmektedir.
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Kanıtlar/A/A1-16%20DIŞ%20PAYDAŞ%20ANKETİ%20SONUÇ%20RAPORU.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=2
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Degerlendirilmesi
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»
Ll

Danigsma Kurulu

Akreditasyon Komisyonu

Bolim

A

Glncelleme
gerekli mi? (3
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Sekil B1.1 Egitim Amaglar1 Giincellenme Akig Diyagrami

Egitim ve 6gretim ile dlgme ve degerlendirme siirecleri On Lisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi (B1-18) ve 2023-2024 Akademik Takvimi (B1-19) ile
belirtilen siirece uygun olarak siirdiirtilmektedir.

Her yariy1l basinda agilacak dersler (B1-20) Boliim Baskanligi’nca belirlenir ve dersi
yiiriitecek 0gretim elemanlar ders igerik formlarmi hazirlar. Bu formlar her yariyilin
basinda hem boliim baskanli§ina sunulur hem de dersi alan 6grencilere ilan edilir.
Verilen ders igerik formlarinin Ders Bilgi Paketleri ile uyumlulugunun saglanmasi ve
bu isleyisin dogru yapildiginin denetlenmesi Boliim Baskanligimin gorev ve
sorumlulugundadir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii ¢atis1 altinda kurulmus olan ‘Egitim Programlari
Komisyonu’ ile egitim planmin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina
almak ve siirekli gelisimini saglamak hedeflenmistir. Bu baglamda, komisyon bdliimiin
lisans programinin miifredatin1 ve yan dal / ¢ift ana dal miifredatlarin1 akreditasyon
Olciitleri dogrultusunda diizenler. Komisyon yilda en az 2 defa toplanarak egitim
donemi sonunda ders dosyalarini inceler ve miifredat, ders icerikleri ve ders islenis
bicimleri ile ilgili gerekli degerlendirmeleri yapar. Komisyon yaptig1 degerlendirmeleri
iceren raporu, gerekli iyilestirme Onerileriyle birlikte egitim donemi sonunda
Akreditasyon Komisyonu’na iletir. Komisyon 4 ogretim {iiyesi ve 1 arastirma
gorevlisinden olugsmakta olup, komisyona Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6gretim
iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Dikmen baskanlik etmektedir (B1-21).

KANITLAR:

B1-1 STRATEJIK PLAN_2023-2033

B1-2 EGITIM_OGRETIM_GENEL_POLITIKA DOKUMANI

B1-3 BOLUM KURULU KARAR ORNEGI

B1-4 BOLUM YONETIMI

B1-5 YKS_KONTENJAN 2024

B1-6 BILGISAYAR MUH_BIiLGi PAKETI

B1-7 ONLISANS LISANS_YONETMELIK

B1-8 DERS_KATALOGU

B1-9 DERS-PROGRAM_KAZANIMLARI MATRISi

B1-10 TYYC-PROGRAM_YETERLILIKLERI MATRISI

Bl-11 PROGRAM_KAZANIMLARI (YETERLILIKLERI)

B1-12 PROGRAM_CIKTILARININ OLCME_DEGERLENDIRME_SURECT
B1-13 AKTS IS_YUKU_ORNEGI

B1-14 ORNEK DERS ICERIK FORMU BiL429 499

B1-15 DERS_SONU_DEGERLENDIRME _ANKETI ORNEGI
B1-16 EGITIM_AMACLARIMIZ

B1-17 AKREDITASYON KOMISYONU SUREKLI iYILESTIME
B1-18 ON_LiSANS_LISANS EGITIM_OGRETIM_SINAVYONETMELIGI
B1-19 2024-2025_AKADEMIK TAKVIM ONLISANS LISANS.Pdf
B1-20 2024-2025_GUZ_ ACILAN DERS LISTESI

B1-21 AKREDITASYON KOMiSYONU
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https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=4
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/stratejik_plan/stratejik_plan_2023-2033.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/stratejik_plan/stratejik_plan_2023-2033.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Egitim_Ogretim_Genel_Politika_Dokumani%281%29.pdf
Kanıtlar/B/B1-3%20BÖLÜM%20KURULU%20KARAR%20ÖRNEĞİ.pdf
Kanıtlar/B/B1-3%20BÖLÜM%20KURULU%20KARAR%20ÖRNEĞİ.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=3
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=3
B/B1-5%20YKS_KONTENJAN_2024.pdf
B/B1-5%20YKS_KONTENJAN_2024.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?birim=501&menu_id=3&dil=TR&menu=akademik&inner=genelBilgi
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?birim=501&menu_id=3&dil=TR&menu=akademik&inner=genelBilgi
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=tyycMatrisi&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=tyycMatrisi&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilari&birim=501
Kanıtlar/B/B1-12%20PROGRAM%20ÇIKTILARININ%20ÖLÇME%20DEĞERLENDİRME%20SÜRECİ.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501&ders=501275
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501&ders=501275
Kanıtlar/B/B1-14%20ÖRNEK%20DERS%20İÇERİK%20FORMU_BİL429_499.pdf
Kanıtlar/B/B1-14%20ÖRNEK%20DERS%20İÇERİK%20FORMU_BİL429_499.pdf
Kanıtlar/B/B1-15%20DERS%20SONU%20DEĞERLENDİRME%20ANKETİ%20ÖRNEĞİ.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=2
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=2
Kanıtlar/B/B1-17%20AKREDiTASYON_KOMİSYONU_SÜREKLİ_İYİLEŞTİRME.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://ogrisl.baskent.edu.tr/kw/upload/9998/dosyalar/akademik-takvim/2024-2025/2024-2025-Önlisans-lisans-akademik-takvimi.pdf?birim=9998&menu_id=7&birimid=189911&dil=TR
https://ogrisl.baskent.edu.tr/kw/upload/9998/dosyalar/akademik-takvim/2024-2025/2024-2025-Önlisans-lisans-akademik-takvimi.pdf?birim=9998&menu_id=7&birimid=189911&dil=TR
Kanıtlar/B/B1-22%202024-2025_GÜZ_AÇILAN%20DERS%20LİSTESİ.pdf
Kanıtlar/B/B1-22%202024-2025_GÜZ_AÇILAN%20DERS%20LİSTESİ.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=501&menu_id=4

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme Ve Degerlendirme)

Bilgisayar Miihendisligi programinda yiiriitiilen biitiin derslerin ders igerik formlari
(B2-1), her donem bagsinda oys.baskent.edu.tr (B2-2) sayfasinda, yine her bir ders i¢in
paylasilmaktadir. Donem sonu degerlendirmesi ders igerik formunda dersin 6gretim
elemanin belirledigi sayida 6dev, kisa sinav, proje ile bir ara smav ve bir final simavi
dikkate alinarak yapilmaktadir. Buna gore, 6grencilerin bir ders i¢in birden fazla
aktiviteyi yerine getirmeleri amaglanmaktadir.

Ders materyallerinin (takip edilmesi gereken ders notlari, 6rnek uygulamalar vs.
cogunlugu oys.baskent.edu.tr adresinde ders i¢in agilan sayfada paylasilmaktadir (B2-
2)

Derslerde, dersin igerigi ve gereklilikleri dogrultusunda yeterli sayida soru ¢oziilmesi,
ornek olaylara yer verilmesi, soru-cevap uygulamalarinin yapilmasi, proje ya da
Odevlerin Ogrenciler tarafindan sinifta sunulmasinin saglanmasi gibi faaliyetlerle
ogrenci etkilesimli ve katilimli bir yaklasim izlenmektedir.

Bilgisayar Miihendisligi programi i¢in Olgme ve degerlendirme kriterleri Bilgi
Paketinde (B1-6) yer alan Olgme ve Degerlendirme sekmesinde yer almaktadir (B2-3).
Derslerde anlatilan konularin 6lgme ve degerlendirmesi igin dersin yapisina bagh
olarak, ara smav, final smavi, 6dev, proje, mini smav gibi uygulamalar
gerceklestirilmektedir (B2-4). Bu uygulamalarin dénem sonu notundaki katkilari ise,
donem basinda 6grencilerle paylasilan ders icerik formlarinda ve ilgili dersin bilgi
paketinde yer almaktadir. Program ¢iktilarinin 6l¢me degerlendirme stireci B.1 (B1-12)
boliimiinde verilmistir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarmm (B2-5) ders
kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel
aldigin1 gosteren bilgi paketi 6rnegi (B2-6) ile verismistir.

Lisans programina 6grenci kabulii su yollardan olabilmektedir.
* YKS sonuglarina gore
* Yatay gecisle
* Dikey gegcisle

Fakiiltemizdeki boliimler 6grenci kabuliinii iiniversite giris sinavindan alinan sonuglar
iizerine yapmaktadir. Bolimlere alinan 6grenciler i¢cin YKS’den alinmas1 gereken en
az puan miktari, 6grenci tercihlerine ve sinav sistemindeki degisikliklere gore yildan
yila degisim gostermektedir. Bilgisayar Miihendisligi programina kayit yaptiran
ogrencilerin en diisiik/en yliksek YKS puanlar1 ve basari siralamalari son bes yil i¢in
Tablo B2-1/2’de verilmistir.
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Kanıtlar/B/B2-1%20%20ÖRNEK%20DERS%20İÇERİK%20FORMU_BİL_CSE_101.pdf
Kanıtlar/B/B2-2%20OYS_DERS_BİL_CSE_101.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=genelBilgi&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=olcme&birim=501
Kanıtlar/B/B2-4%20ÖDEV_SINAV%20ÖRNEKLERİ.pdf
Kanıtlar/B/B2-5%20MATXXXDönem%20Sonu%20Genel%20Değerlendirmesi-2324.pdf

Tablo B2-1. Bilgisayar Miihendisligi Ogrencilerinin OSYS Bilgileri (%30 Ingilizce)

.. OSYS Basan
YKaylt OSYS Puam Sirasi
Akademik Y1l Kontenjan "avptlrafl
Ogrenci
Sayisi En En En En
yitkksek | diisiik | yiiksek | diisiik
2024-2025 101 81 486,285 | 291,036 | 16.498 | 296.559
2023-2024 93 88 507,37 | 363,577 | 14.226 | 163.547
2022-2023 85 85 499,873 | 389,560 | 17.616 | 118.268
2021-2022 75 73 436,374 | 315,594 | 18.413 | 137.198
2020-2021 75 74 496,113 | 354,760 | 18.209 | 152.280

Tablo B2-2. Bilgisayar Miihendisligi Ogrencilerinin OSYS Bilgileri (%100 Ingilizce)

. OSYS Basari
Kaylt OSYS Puam Sirasi
Akademik Y1l Kontenjan ‘-{.a,ptlrafl
Ogrenci
Sayisi En En En En
yiiksek | diisiik yiiksek | diisiik
2024-2025 53 53 491,976 | 293,314 | 13.741 | 288.187
2023-2024 39 39 519,697 | 457,471 8.061 51.473
2022-2023 30 30 518,747 | 457,359 7.263 30.423

Ogrencilerin yetkinliklerini arttirabilmek, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi,
biitlinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmenin hedefledigi egitim programindaki
lisans derslerine ek olarak seminer/galigtay gibi etkinlikler yapilmaktadir (B2-8).

KANITLAR

B2-1 ORNEK DERS ICERIK FORMU_BiL_CSE101_ICERIK 2324

B2-2 OYS DERS BIL CSE 101

B2-3 OLCME DEGERLENDIRME SiSTEMI

B2-4 ODEV_SINAV_ORNEKLERI
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Kanıtlar/B/B2-1%20%20ÖRNEK%20DERS%20İÇERİK%20FORMU_BİL_CSE_101.pdf
Kanıtlar/B/B2-1%20%20ÖRNEK%20DERS%20İÇERİK%20FORMU_BİL_CSE_101.pdf
Kanıtlar/B/B2-2%20OYS_DERS_BİL_CSE_101.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=olcme&birim=501
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=olcme&birim=501
Kanıtlar/B/B2-4%20ÖDEV_SINAV%20ÖRNEKLERİ.pdf

B2-5 MATXXXDonem Sonu Genel Degerlendirmesi-2324

B2-6 PROGRAM CIKTILARI OLCME DEGERLENDIRME

B2-7 MATXXX DERS KAZANIMLARI VE PROGRAM_YETER_BILGi
PAKETI_ORNEK

B2-8. BOLUM_SEMINERLER]

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1 Ogrenme Kaynaklart

a) Smiflar

Biinyesinde Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin de yer aldig1 Miihendislik Fakiiltesi
2022-2023 dgretim yilinda yeni binasinda faaliyet gdstermeye baglamistir.

b) Laboratuvarlar

Bilgisayar Miihendisligi Bolimiiniin  Lisans egitiminde kullanilan baslica
laboratuvarlar ve bu laboratuvarlarda kullanilan techizatlar sunlardir (B3-1):

e Sunucu Kiimesi Laboratuvari

e Mikroislemci Laboratuvari

e Sayisal Mantik Devreleri Tasarim Laboratuvari
e FElektrik-Elektronik Laboratuvarlari

e isletim Sistemleri Laboratuvari

¢ Yazilim Miihendisligi Laboratuvari

e Bilgisayar Ag Uygulamalar1 Laboratuvari

e Boliim Sunuculari

Bilgisayar Miihendisligi Lisans egitiminde 6grenme ve ortam kaynaklari hakkinda
ogrencilere memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Alinan geri bildirimler iyilestirme
stireclerinde bilgi saglamaktadir (A3-5).

B.3.2 Akademik Destek Hizmetleri

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin {iniversite yasantilar1 stiresince, kayith
olduklar1 boliim/programin egitim programlar1 ve mevzuat ile ilgili her tiirlii danigma
gereksinimlerini  karsilamak, akademik faaliyetlerini sorunsuzca yiiriitmelerini
saglamak amaci1 ile Akademik Damigmanlik Yonergesinde tanimlanan siire¢
kapsaminda akademik danigsman belirlenmektedir (B3-2).

Baskent Bilgisayar Toplulugu 2001°den bu yana varhigimi siirdiirmekte olan ve
Ogrencilerin kendilerini gelistirmelerini amag¢ edinmis bir topluluktur. O giinden
bugiine bircok seminere ev sahipligi yapmis olan topluluk her gecen giin daha da
biiyliyerek yeni etkinlikler hazirlamaktadir. 2024 yilinda Bilgisayar Toplulugu
tarafindan yapilan etkinlikler B3-3/4 numarali kanitlarda yer almaktadir.
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Kanıtlar/B/B2-5%20MATXXXDönem%20Sonu%20Genel%20Değerlendirmesi-2324.pdf
/Users/e.burcumamakekinci/Desktop/Özdeğerlendirme/2022/2022-Raporlar/Bölüm/ÖZDEĞERLENDİRME%20RAPOR_KANITLAR_GÖNDERİLEN/KANITLAR/B/B2-5%20PROGRAM%20ÇIKTILARI%20ÖLÇME%20DEĞERLENDİRME%20.pdf
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501&ders=320250
http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=501&ders=320250
Kanıtlar/B/B2-8%20BÖLÜM_SEMİNERLERİ.pdf
Kanıtlar/B/B2-8%20BÖLÜM_SEMİNERLERİ.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikdanisman_yong_18.pdf

KANITLAR

B3-1 LABORATUVARLAR

B3-2 AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

B3-3 GELECEGI KODLAMA ETKINLIGI

B3-4 GOOGLE CLOUD ile YAPAY ZEKA ve MAKINE OGRENMESINE GIRIS
ETKINLIGI

B.4. Ogretim Kadrosu

Boliim 6gretim elemanlarimiz, bilgisayar mithendisligi ve ilgili alanlarda yiiksek lisans
ve doktora diplomasina sahip uzmanlardan olugmaktadir. Boliim akademik personel
listesi ve 0zgecmislere
https://bil.baskent.edu.tr/kw/akademik kadro.php?birim=501&menu_id=2
baglantisindan ulasilabilir. Ogretim eleman1 is tammmi kalite giivence sistemi
kapsaminda belirlenmistir
(https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/k1507.pdf?birim=504&men
u_id=15).

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Aragtirma-gelistirme (AR-GE) siirecleri toplumsal bir faydaya doniistiirilebilme
onceligiyle teknoloji ve yenilik alaninda siirdiiriilmektedir. Arastirma-gelistirme
faaliyetlerini yiiriiten tiim birimler tarafindan yapilacak olan AR-GE faaliyetlerinin
ulusal, uluslararas1 ve bolgesel cercevede planlanarak faaliyetler, ilgili birimlerin
tarafindan uygulanmakta, kontrolleri, projelerin sonug raporlari, akademik performans
degerlendirme raporlari, paydas anketler, ulusal ve uluslararasi siralamalar, tiniversite
dis1 kaynaklarin kullanimina iligkin stirdiiriilebilir ve olgunlasmis uygulamalar ile
yapilip akademik birimler ve ilgili idari birimler (BITTO, Ekin On Kulugka Merkezi,
KOSGEB TEKMER, BUCH]I) is birliginde ytiriitilmektedir. (C1-1, C1-2)

Arastirma potansiyelini gelistirmek iizere proje, konferans katilimi, uzman daveti
destekleri gibi motivasyonu arttirmak iizere 6diil ve rekabetci yiikseltme kriterleri
vardir. Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak iiniversite dis1 kaynaklara ydnelme
desteklenmektedir. Aragtirma ve gelistirme icin bilgisayar miithendisligi boliimiinde
kullanilmakta olan yazilim miihendisligi laboratuvari, sayisal laboratuvari,
mikroislemci laboratuvari, elektrik-elektronik laboratuvarlari, simiilasyon ve
optimizasyon laboratuvari, gibi laboratuvarlar vardir ve ayrica iiniversite i¢i ¢ekirdek
fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Universite i¢i arastirma kaynaklarmin tahsisine
yonelik kriterler; 2018 yilinda yiirtirliige girmis olan Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Yénergesi gergevesinde yiiriitiilmektedir. Universite i¢i arastirma kaynaklarm bilimsel
arastirma projesi yonergesi ¢ercevesinde bilimsel arastirma projelerinde kullanilmasi,
BAP Komisyonu tarafindan incelenmekte ve Etik Kurul goriisli alinarak yapilmaktadir.
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B/B3-3%20LABORATUVARLAR.pdf
B/B3-3%20LABORATUVARLAR.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikdanisman_yong_18.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikdanisman_yong_18.pdf
B/B3-7%20GELECEĞİ%20KODLAMA%20ETKİNLİĞİ.pdf
B/B3-7%20GELECEĞİ%20KODLAMA%20ETKİNLİĞİ.pdf
B/B3-8%20GOOGLE%20CLOUD%20ile%20YAPAY%20ZEKA%20ve%20MAKİNE%20ÖĞRENMESİNE%20GİRİŞ%20ETKİNLİĞİ.pdf
B/B3-8%20GOOGLE%20CLOUD%20ile%20YAPAY%20ZEKA%20ve%20MAKİNE%20ÖĞRENMESİNE%20GİRİŞ%20ETKİNLİĞİ.pdf
https://bil.baskent.edu.tr/kw/akademik_kadro.php?birim=501&menu_id=2
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl507.pdf?birim=504&menu_id=15
https://muh.baskent.edu.tr/kw/upload/504/dosyalar/kalite/kl507.pdf?birim=504&menu_id=15

Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Etik Kurulu ilgili yonergelerde
belirlenen hususta aragtirmalarin yetkinligini degerlendirmektedir (C1-3)

KANITLAR

C1-1 https://bubitto.baskent.edu.tr/

C1-2 https://bubitto.baskent.edu.tr/tr-TR/Calls

C1-3 Akademik Birimlerin 2019 Y1l Stratejik Eylem Planlari

https://apiozdegerlendirme.baskent.edu.tr/Storage/172865/39/GostergeCevapProofFil
€s/2020%2012.1-1.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, I's Birlikleri ve Destekler

Bilgisayar miihendisligi boliimiinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinlikleri,
akademik yaynlari, tiniversite i¢i ve dis1 kurum ve kuruluslarla yaptigi is birlikleri ve
bilimsel gelisimleri, yillik faaliyet raporlar: ile izlenmektedir. Baskent Universitesi
Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Yonergesi cergevesinde belirlenen asgari
kosullara ek olarak her akademik birim i¢in saglanmaktadir. Arastirma kadrosunun
yetkinliklerinin gelistirilmesi amaciyla farkli dis kaynaklara olan ulasimin arttirilarak
projelere bagvuru bilgilendirmeleri diizenli olarak yapilmaktadir. Arastirma-gelistirme
faaliyetlerinde amag, hedef ve stratejiler dogrultusunda siirdiirebilmek i¢in liniversite
dis1 kaynaklarin kullanimimna iliskin siirdiirtilebilir ve olgunlagsmis uygulamalar;
akademik birimler ve ilgili idari birimler (BITTO, Ekin On Kulucka Merkezi,
KOSGEB TEKMER, BUCHI) is birliginde yiiriitiilen egitim, danigsmanhk ve
farkindalik ¢alismalar1 ile gergeklestirilmektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak
iniversite dis1 kaynaklara yonelme desteklenmektedir (C2-1, C2-2, C2-3). Arastirma
kadrosunun siiregteki yetkinliginin dlgiilmesi, Akademik Personel Performans Olgme
ve Degerlendirme Sistemi ile degerlendirilmektedir. Ayrica arastirma — gelistirmede
kritik oneme sahip Yiksek lisans ve doktora programinda, ders veren doktorali 6gretim
elemanlarinin orani yilizde 85 dir. Boliimdeki hocalarimizin arastirmaci ve yiiriitiicii
olarak bulundugu, projeler aracilig1 ile 6grencilerimize bilimsel katki sunuldugu ve
sunulmasi 6n goriilen ulusal ve uluslararas ig birligi projeleri ve yiiriitilmekte ve
basvuru degerlendirmeleri devam etmektedir.

KANITLAR

C2-1 BASKENT UNIVERSITESI ILE .......cocvvieniinnnnn, (IKINCI TARAF)
ARASINDA LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM ISBIRLIGI PROTOKOLU

C2-2 DAHIL OLUNAN ARASTIRMA AGLARI
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C.3. Arastirma Performansi

Bilgisayar miihendisligi bolimii Ogretim elemanlarin arastirma yetkinlikleri,
akademik yaynlari, tiniversite i¢i ve dis1 kurum ve kuruluslarla yaptigi is birlikleri ve
bilimsel gelisimleri, yillik faaliyet raporlar ile izlenmektedir. Arastirma kadrosunun
yetkinliklerinin gelistirilmesi amaciyla farkli dis kaynaklara olan ulagimin arttirilarak
projelere bagvuru bilgilendirmeleri diizenli olarak yapilmaktadir.

Ogretim elemanlarmin arastirma performansinin izlenmesi i¢in Akademik Personel
Performans Olgme ve Degerlendirme Sistemi kullanilmaktadir. Arastirma
performansina yonelik faaliyetlerin tanimlandigi bu sistemde; akademik, idari ve diger
egitsel faaliyetler degerlendirilmektedir. Boliimiimiizdeki Ogrencilerimizin bilim
diinyasina ve iilkeye karsi duydugu sorumluluklar kapsaminda, ekonomik gelismeye ve
nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesine katki saglamak, etkin ve verimli bir {iretken
olabilmeleri i¢in 6grencilerin arastirma performansini artirilmasini hedeflenmektedir.
Bu hedefimiz bilimsel yayin ve bilimsel proje sayisinin artisi, konferans, kongre,
calistay gibi bilimsel etkinlikler ile gergeklestirilmektedir.

Bireysel performans degerlendirme puani; sozlesmelerin yenilenmesinde, performansa
dayali yillik Tcret artisginin belirlenmesinde, tesvik ve Odiillerin tahsis ve
dagitilmasinda, {niversite fonlarindan ve kongre desteklerinden yararlanilmasinda,
akademik ve idari gorevlendirmelerde dikkate alinir. (C3-1). Arastirma gorevlilerinin
performans puanlarinin siniflanmasi ve yorumlanmasi, degerlendirme sonuglarina gore
Performans Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan gerceklestirilmektedir.
Bagkent Universitesi biinyesinde yer alan dgretim elamanlarin, arastirma gérevlilerin
ve okutmanlarin bilgileri toplanarak performans degerlendirme sistemi kapsaminda
analize edilip raporlanmaktadir. Bu raporun sonuglarina gore ddiillendirme islemleri
yapilmaktadir. Performans listesinde bakildiginda Anabilim dallarinda bagl olan
boliimlerimiz ilk swalarda yer almaktadir. Ogretim elemanlarinin  arastirma
performansini paylagmasi beklenir; bunu diizenleyen tanimh siiregler vardir ve bunlar
ilgili paydaslarca bilinir (C3-2/4). Arastirma performansi yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir (C3-3/4).

KANITLAR

C3-1. BASKENT UNIVERSITESI AKADEMIK VERI SISTEMI
(https://aves.baskent.edu.tr/tr/)

C3-2.2023-2024 YILI BILIMSEL YAYINLAR

C3-3. BOLUM OGRETIM ELEMANLARI TARAFINDAN YONETILEN
YUKSEK LISANS VE DOKTORA TEZLERI

C3-4. PROJELER
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D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Faaliyetleri ve Performansi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde gerektiginde farkli alanlarla is birligi de yapilarak
toplum ihtiyaglarima ¢oziim olabilecek yenilik¢i teorik ve uygulamali ¢dziimler
sunulmaktadir. Universite, lisans ve lisans iistii dgrencilerin tezleri /projelerine destek
saglamak i¢in 21 arastirma ve uygulama merkezi ve 17 birim bulunmaktadir. Bu
calismalarin gerceklestirilmesinde Tiibitak, Kosgeb, Bap gibi destek birimleri ile
yapilan is birligi ile arastirma gelistirme imkan1 saglanmaktadir (D2-1).

Baskent Universitesi Akademik Arsiv Sistemi, Baskent Universitesi biinyesinde
iretilen kitap, makale, tez, bildiri, rapor gibi tiim akademik kaynaklar1 uluslararasi
standartlarda dijital ortamda depolar, etkisini artirmak i¢in telif haklarina uygun olarak
acik erisime sunar. Bunlarin yani sira bilgisayar 6grenci toplulugunun diizenledigi
etkinlik ve egitimlerle 6grencilerin gelisimine firsat ve imkan saglanmaktadir (D2-1,
D2-3, D2-4).

KANITLAR

D2-1 2024 Yili_Yiiksek lisans ve doktora tezleri

D2-2 Tubitak Kosgeb Bap tarafindan desteklenen projeler
D2-3 Gelecegi Kodlamak etkinlik degerlendirme

D2-4 Google Cloud ile Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesine Giris etkinlik
degerlendirme
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2024_Yüksek%20lisans%20ve%20doktora%20tezleri.docx
Tubitak_Bap_tarafından_desteklenen_projeler.docx
Geleceği%20Kodlamak.pdf
Google%20Cloud%20ile%20Yapay%20Zeka%20ve%20Makine%20Öğrenmesine%20Giriş.pdf
Google%20Cloud%20ile%20Yapay%20Zeka%20ve%20Makine%20Öğrenmesine%20Giriş.pdf

